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Edital001/2026

PROCESSO SELETIVO PARA RENOVAGAO E CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDOS PARA 2027

O CENTRO SOCIAL DOM BOSCO - CSDB, inscrito no CNPJ n° 03.236.126/0001-58, entidade privada
sem fins lucrativos, mantenedora da Creche Nossa Senhora Auxiliadora — Unidades | e I, com sede na Rua Sao
Paulo, n° 1.277, Bairro Vila Célia, Campo Grande/MS, torna publico o presente Edital de Processo Seletivo para

Renovacao e Concessao de Bolsas de Estudo para o ano letivo de 2027, destinado a Educacgao Infantil.

O presente Edital fundamenta-se na Lei Complementar n°® 187, de 16 de dezembro de 2021, que dispoe
sobre a certificagdao das entidades beneficentes e estabelece os requisitos para a concessao de bolsas de
estudo na area da educagao, bem como no Decreto n°® 11.791, de 21 de novembro de 2023, que regulamenta a

referida Lei Complementar.

Observam-se, ainda, as demais normas educacionais e regulamentacdes aplicaveis a entidade,
inclusive a Portaria Normativa MEC n° 15, de 11 de agosto de 2017, no que couber aos procedimentos

relacionados ao CEBAS-Educacao. O MEC mantém a referida Portaria em sua base normativa.

Dessa forma, o Centro Social Dom Bosco — CSDB resolve tornar publicos os critérios, procedimentos e
condigdes para o PROCESSO DE RENOVAGAO E CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO PARA O PERIODO
LETIVO DE 2027, no ambito da Creche Nossa Senhora Auxiliadora — Unidades | e II.

1. DA FINALIDADE

O presente Edital tem por finalidade estabelecer normas, critérios e procedimentos para o PROCESSO
SELETIVO DE RENOVAGAO E CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO PARA O ANO LETIVO DE 2027,
destinado as criangas atendidas pela Creche Nossa Senhora Auxiliadora — Unidades | e ll, na etapa da

Educacgao Infantil.

A Creche Nossa Senhora Auxiliadora — Unidades | e Il disponibilizara vagas em regime de bolsa de
estudo integral (100%), observados os critérios socioecondmicos, educacionais e institucionais estabelecidos

na Lei Complementar n° 187/2021, no Decreto n° 11.791/2023, neste Edital e nas demais normas aplicaveis.

Serao atendidas criancas com idade de 06 (seis) meses a 03 (trés) anos e 11 (onze) meses, observada a
data de corte de 31 de marco de 2027, bem como a disponibilidade de vagas e a organizacado das turmas da

instituicao.

Paragrafo unico. A permanéncia da crianca na instituicdo estara condicionada ao cumprimento dos

critérios estabelecidos neste Edital, a atualizacdao da documentacgao exigida, a regularidade da matricula e a
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frequéncia escolar, observadas as normas educacionais e institucionais aplicaveis.

O presente Edital normatiza e estabelece critérios para PROCESSO SELETIVO PARA
RENOVAGCAO E CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDOS PARA O ANO DE 2027 na

Educacéo Infantil da Creche Nossa Senhora Auxiliadora-Unidade I e Il

A Creche Nossa Senhora Auxiliadora — unidade | e ll, dispora de 130 (cento e quarenta vagas) em
regime de Bolsa Integral para criancas de 06 meses de idade a 03 anos e 11 meses completos .com data
de corte 31/03/2027.

Nota: Caso haja desistencia de alguma crianca ou haja excesso de faltas sem justificativas

plausivel ou atestado médico a_vaga sera disponibilizada.

2. DO PUBLICO-ALVO
Poderao participar do Processo Seletivo:

| — familias que ja possuem crianga matriculada na Creche Nossa Senhora Auxiliadora — Unidades | e Il

e que atendam aos critérios para renovag¢ao da bolsa de estudo;

Il — familias interessadas em concessao de nova bolsa de estudo, desde que atendam aos critérios

socioeconémicos e demais requisitos estabelecidos neste Edital;

Il — criangas que se enquadrem na faixa etaria e nos critérios de atendimento estabelecidos pela

instituicao para o ano letivo de 2027.

A selecgdo observara o perfil socioeconémico previsto na Lei Complementar n° 187/2021, especialmente

os critérios de renda familiar bruta mensal per capita estabelecidos para a concesséao de bolsas de estudo.

3. DOS CRITERIOS PARA RENOVAGCAO E CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO

A bolsa de estudo sera concedida de acordo com os critérios socioeconémicos estabelecidos pela Lei
Complementar n°® 187/2021, especialmente seu art. 19, observada a regulamentagao estabelecida pelo Decreto
n° 11.791/2023.

3.1. Bolsa de Estudo Integral — 100%
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Sera considerada, prioritariamente, a concessao de bolsa de estudo integral (100%) para a crianga cuja

renda familiar bruta mensal per capita ndo exceda o valor de 1,5 (um inteiro e cinco décimos) salario minimo,

conforme dispode o art. 19, § 1°, inciso |, da Lei Complementar n° 187/2021.

Para fins de analise socioeconémica, sera considerada a renda familiar bruta mensal e o niimero de
pessoas que compdoem o grupo familiar, mediante documentagao comprobatéria apresentada no processo

seletivo.
3.2 Critério socioeconémico

A andlise socioecondémica sera realizada mediante avaliagao da documentagcao apresentada pela
familia, podendo a instituicdo solicitar documentos complementares sempre que necessarios para

comprovacao das informagoes declaradas.

A selecdo devera observar critérios objetivos e impessoais, respeitando o principio da universalidade
do atendimento e vedando-se qualquer forma de discriminagcao na selegcao dos beneficiarios. A

regulamentag¢ao do CEBAS-Educacao prevé a sele¢ao dos bolsistas segundo critérios socioeconémicos.

4. DAS BOLSAS DE ESTUDO DISPONIBILIZADAS

A Bolsa de Estudo correspondera ao ano letivo de 2027, nao sendo obrigatéria sua concessao

para os anos letivos seguintes, podendo ser cancelada a qualquer tempo no caso de falsidade de

informacoes e/ou de documentos ou ainda em decorréncia de infragcdo ao Regimento interno da

Instituicido acolhedora.

Paragrafo Unico - Os pais e ou responsaveis, se comprometem a informar em tempo
real qualquer mudancga que acarrete a alteragdo da SITUACAO SOCIOECONOMICA FAMILIAR e

também, outras que sejam de total interesse da Instituicdo durante o periodo que suas

criangas estiverem contempladas com a Bolsa de Estudo.
A Bolsa de Estudo contempla apenas o servigo e atendimento de Educacgao Infantil.

Paragrafo Unico- A Bolsa de Estudo ora regulamentada NAO inclui despesas com regimes

diferenciados, transporte escolar .

5. DA RENOVAGAO DA BOLSA

A renovacio da bolsa de estudo para o ano letivo de 2027 NAO OCORRERA de forma automatica.
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A familia devera realizar a renovagao dentro do prazo estabelecido no cronograma da instituicao e

apresentar toda a documentagao solicitada, inclusive os documentos necessarios a atualizagao da situacao

socioecondémica do grupo familiar.
A renovacao estara condicionada:
| — a permanéncia da crianc¢a nos critérios de atendimento da instituicao;
Il — a disponibilidade de vaga;
lll - a apresentacdao da documentagao exigida;
IV — a analise e confirmagao dos critérios socioeconémicos;
V — a regularidade da matricula e da frequéncia escolar;
VI — ao cumprimento das normas estabelecidas pela institui¢ao;

VIl — a inexisténcia de informacgdes falsas, incompletas ou divergentes na documentagao apresentada.

6. DA CONCESSAO DE NOVAS BOLSAS

As novas bolsas serao concedidas de acordo com a disponibilidade de vagas e observando-se os

critérios estabelecidos neste Edital, a legislagao vigente e a analise socioeconémica das familias inscritas.

A simples inscrigdo ou entrega da documentagio NAO GARANTE A CONCESSAO DA BOLSA, ficando a

efetivacao condicionada ao atendimento de todos os requisitos estabelecidos.

7. DA DOCUMENTACAO

Para participacao no processo de renovagao ou concessao da bolsa de estudo, a familia devera

apresentar a documentacgao estabelecida pela instituicdo dentro do prazo previsto no cronograma.

A instituicdo podera solicitar documentos adicionais sempre que houver necessidade de esclarecer ou
comprovar informagoées relativas a composigao familiar, renda, residéncia, situagcao socioeconémica ou

demais informagdes declaradas.

A auséncia de documentos indispensaveis podera resultar na ndao conclusao da analise
socioecondmica e, consequentemente, no indeferimento do pedido.
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8. DA ANALISE SOCIOECONOMICA
A analise socioecondmica sera realizada com base nas informag¢oes e documentos apresentados pela
familia, observando-se os critérios estabelecidos na Lei Complementar n°® 187/2021, no Decreto n°® 11.791/2023

e neste Edital.

A instituicao podera realizar diligéncias para confirmac¢ao das informacoes declaradas, sempre que

necessario.

As informacgées fornecidas pela familia deverao ser verdadeiras, completas e atualizadas, sendo de

responsabilidade do responsavel legal a veracidade das declaragées e documentos apresentados.

Poderao ocorrer a qualquer tempo visitas domiciliares, bem como a solicitacao de documentos
complementares, para averiguacao das informacoes coletadas durante a entrevista no Setor de Servigco
Social.

Os documentos protocolados irao compor o processo seletivo e, independente d resultado, serao
arquivados na Instituicio e NAO SERAQO DEVOLVIDOS.

9.DA PERDA OU NAO RENOVAGAO DA BOLSA

A bolsa podera deixar de ser renovada quando:

| — a familia deixar de atender aos critérios estabelecidos neste Edital;

Il - ndo forem apresentados os documentos exigidos no prazo estabelecido;
Il - forem constatadas informacgoes falsas ou omissoes relevantes;

IV — houver alteragao da composicao familiar ou da situagao socioeconémica que altere o

enquadramento;
V — nao houver disponibilidade de vaga para o ano letivo subsequente;
VI — houver descumprimento das normas institucionais aplicaveis;

VIl — ocorrer mudanca na faixa etaria de atendimento estabelecida pela instituicao para o ano letivo de

2027.

A eventual desisténcia da vaga também devera ser comunicada formalmente a instituigao,

possibilitando sua disponibilizacdo para outra familia habilitada.
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10.DA LEGISLACAO APLICAVEL

O presente Edital sera interpretado e aplicado em conformidade com a legislacio vigente,

especialmente:
| — Constituicao Federal de 1988;
Il — Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB);

Il - Lei Complementar n° 187, de 16 de dezembro de 2021, que dispoe sobre a certificacao das
entidades beneficentes e estabelece os requisitos relativos a gratuidade e as bolsas de estudo na area da

educacao;
IV — Decreto n°® 11.791, de 21 de novembro de 2023, que regulamenta a Lei Complementar n° 187/2021;

V — Portaria Normativa MEC n° 15, de 11 de agosto de 2017, no que couber aos procedimentos

relacionados ao CEBAS-Educacio;

VI — demais normas federais, estaduais e municipais aplicaveis a Educacao Infantil, ao atendimento

educacional e as entidades beneficentes de assisténcia social.

DIVULGAGAO DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DE RENOVAGAO DE BOLSAS DE
ESTUDO:

Paragrafo Unico: Este Edital sera divulgado no dia 08/10/2026 pelo site oficial do Centro
Social

Dom Bosco: www.csdb.com.br

11. RENOVAGAO / MANUTENGAO DE BOLSA
PRIMEIRA FASE:
PUBLICO ALVO:Criangas bolsistas (Integral) regularmente matriculadas na Creche Nossa

Senhora Auxiliadora (Unidades | e Il) durante o ano de 2026 e queiram renovar para 2027;

Periodo de Entrega da Documentagio OBRIGATORIA 08/10/2026 a 20/10/2026
SOLICITADA
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Horario para entrega da documentagio (de segunda a sexta- | 8h as 10:30h e das

feira) 13:15h as 16:15h

Periodo de analise 22/10a 30/10

Divulgacao da Relagao Oficial dos Candidatos 03/11/2026

contemplados com a manutengao da Bolsa de Estudo Integral para
o Ano de 2027 no site www.csdb.com. Br- REMATRICULA

REMATRICULA 04/11/26 a 11/11/26

OBSERVACAOQ: Caso NAO TRAGA TODA A DOCUMENTACAO NECESSARIA , a Crianca

CONCORRERA as vagas na 22 Fase concorrendo com outras criancas.

12. CONCESSAO DE BOLSA

Periodo de Entrega da Documentagao OBRIGATORIA 13/11/2026 a 24/11/2026
SOLICITADA

Horario para entrega da documentagio (de segunda a sexta- | 8h as 10:30h e das

feira) 13:15h as 16:15h

Periodo de analise 25/11/26 a 02 /12/26

Divulgacao da Relagao Oficial dos Candidatos 04/12/2026

contemplados com a manutengao da Bolsa de Estudo Integral para
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o Ano de 2027 no site www.csdb.com. Br- REMATRICULA

MATRICULA 07/12/26 a 16/12/26

OBSERVACAOQ: Caso NAO TRAGA TODA A DOCUMENTACAO NECESSARIA ,Caso Haja vagas

a Crianca CONCORRERA com outras criancas no retorno as aulas.
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13. DAS ATRIBUIGOES DA COMISSAO DE RENOVAGCAO OU CONCESSAO DE BOLSAS DE
ESTUDO

Paragrafo Unico: O Processo Seletivo sera realizado sem interferéncias pessoais,
ideoldgicas, politico-partidarias ou privilégios, tendo como base, para a sua analise e
deferimento, os critérios descritos neste edital, pautado nas informagoes e documentagao

apresentadas pelo Responsavel Legal.

e Analisar e selecionar os processos de concessao de bolsas de estudo, com base nos
critérios socioecondmicos definidos na legislacido e agregados aos critérios

complementares adotados pela Instituicao.
e Publicar a concessao das bolsas de estudo aos candidatos selecionados.

e Solicitar em qualquer tempo,outros documentos ou informagées e a visita domiciliar
quando entender necessario para aferir a condicdao socioeconémica indicada nos

processos em analise.

e Apurar quaisquer indicios de irregularidades no processo seletivo, adotando as
medidas cabiveis para a sua correc¢ao, incluida, se for o caso, a proposta de

cancelamento da bolsa concedida.

e Resguardar total sigilo em relacédo as informacoes e documentacao que instruem os

processos dos candidatos/beneficiados.

e Preservaratransparéncia e corregao do processo, evitando interferéncias de

qualquer origem.

DOS PROCEDIMENTOS PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS E PROTOCOLO
Os documentos exigidos deverao ser entregues, COMPLETOS,na Secretaria da CRECHE 1

Somente poderao entregar os documentos ao CSDB, os Pais ou Responsavel Legal

da crianca

Em caso de duvidas, poderao entrar em contato pelo telefone 98478 75 66 ou 3351-9705
de segunda a Sexta-feira, das 8h as 11:00h e das13h as16:30h.

Paragrafo Unico: Os documentos entregues para o processo seletivo NAO SERAO

DEVOLVIDOS, mesmo o das criangas nao contempladas com a Bolsa. Os mesmos integram o
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arquivo da Instituicao.

Os interessados deverao ficar atentos aos prazos estabelecidos neste edital.

14. DA DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA PARA RENOVAGCAO DE BOLSAS DE ESTUDO

Paragrafo Unico: A documentacdo abaixo relacionada deve ser entregue COMPLETA no Centro

Social Dom Bosco.

¢ Ficha Socioeconémica preenchida (ANEXO I). Preencher a Ficha, deixando os campos destacados

como NAO PREENCHER para o preenchimento da Instituicao.
e Documentos de Identificacdo de todos os membros do grupo familiar.

Paragrafo Unico:Devera ser entregue a copia dos documentos de identificagdo de todos os membros do

grupo familiar, inclusive criangas:

e Para maiores de 18 anos:RG e CPF.

e Paracriancas e menores de18 anos:Certidao de Nascimento.

e Cobpia do comprovante de residéncia: pode ser conta de agua,luz e/ou telefone.
e Comprovantes da Renda Familiar.

Paragrafo Unico: Devera ser entregue o comprovante de renda de todos os membros do grupo

familiar maiores de 18 anos (os trés ultimos meses).

e SE FORTRABALHADOR FORMAL

o Apresentar holerite dos trés ultimos meses.

e Apresentar comprovantes bancarios dos 6 Ultimos meses

e Quando for recém contratado e ainda ndo tem nenhum holerite apresentar cépia da carteira de

trabalho das folhas que contenham a identificagdao da pessoa, cargo, data de contratagao e

salario.

Quando tiver sido dispensado e esta recebendo Seguro Desemprego, cépia do Seguro

Desemprego.

e SETRABALHADOR AUTONOMO OU MEI
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Apresentar_ declaracio de renda informal cujo modelo esta em anexo a este edital

(ANEXO 1II).

e SE APOSENTADO, PENSIONISTA OU SEGURADO:

Comprovante de recebimento da aposentadoria, pensao ou beneficio, com identificacao

do beneficiario.
o SEESTAGIARIO
Contrato de Estagio.
Comprovante do valor mensal recebido (contracheque ou recibo emitido pela empresa).

Nos casos de nao rendimentos como dona de casa, estudante ou estar na condigao de

desemprego por mais de 06 meses:

Declaragdo de que nao possui rendimentos. Utilizar o modelo de declaragao de nao
rendimentos que esta em anexo a este edital (ANEXO II).

e Penséao Alimenticia:
Quando ocorre recebimento formal: anexar cépia do documento oficial.

Quando o valor de recebimento foi definido pelas partes informalmente: anexar a declaragao

cujo modelo esta anexa a este edital (ANEXO IV).
Quando nao recebe pensao:anexar declarag¢do cujo modelo esta anexa a este edital (ANEXO V).
e DECLARAGAO DE IMPOSTO DE RENDA

Paragrafo Unico: Devera ser entregue o comprovante de Imposto de Renda Pessoa Fisica de todos os

membros do grupo familiar maiores de 18 anos.

Declaragao Completa de 2025 (ano base 2024), com todas as folhas, inclusive o recibo

de entrega.

Se for ISENTO, apresentar pesquisa junto ao site da Receita Federal:

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/consrest/Atual.app/paginas/index.asp que devera apresentar a

seguinte informacao: "Sua Declaracédo nao consta na base de dados da Secretaria da Receita Federal".
COMPROVANTES DE DESPESAS
Apresentar todos os comprovantes de DESPESAS FIXAS possiveis,como:

e Agua e Esgoto;Condominio;Energia Elétrica;Telefone;Aluguel;Transporte Escolar do candidato;

OUTROS DOCUMENTOS
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Cépia do termo de Guarda, Curatela, Tutela, caso a crianca seja amparada por estes instrumentos.

Cépia da averbagdo de separagao ou de divércio ou documento que comprove agao judicial em curso

para estes fins, se for o caso.

DA EFETIVAGAO DA MATRICULA

.No periodo das rematriculas o responsavel pelo bolsista devera preencher junto a dire¢ao da

Creche Nossa Senhora Auxiliadora — unidade | o Requerimento de Matricula e o Termo de

Concesséo de bolsa.

° Sera considerado desistente e imediatamente substituido o candidato selecionado

que nao comparecer, sem justificativa, nos dias fixados no calendario para a matricula e nao

assinar o Requerimento de Matricula e o Termo .

. A matricula somente sera confirmada mediante o cumprimento de todas as etapas

do processo seletivo e deferimento pela direcdo da Creche Nossa Senhora Auxiliadora—

unidades | e Il.

Os pais ou responsaveis legais da crian¢a concordam, no ato da efetivagao da
Matricula, com os horarios estabelecidos pela Instituicido de Ensino bem como com seu

Regimento Escolar e Proposta Pedagoégica.

DAS CONDIGOES IMPEDITIVAS DE RENOVAGAO E CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO.

Paragrafo Unico: E passivel de cancelamento da Bolsa de Estudo:

Deixar de efetivar a matricula no prazo definido neste edital.

¢ A qualquer tempo, se comprovada inidoneidade ou falsidade de documentos e de

informagdes prestadas pelo responsavel do aluno.

e Se ocorrer substancial mudanca na condi¢cdo socioeconémica de seu responsavel

legal ou de seu grupo familiar, que comprometa a observancia dos requisitos legais.

¢ Quando nao houver acompanhamento dos pais e/ou responsaveis do processo de

ensino aprendizagem e nas reuniées determinadas pela Coordenagao Pedagodgica.

12
CrecheNossaSenhoraAuxiliadora - unidadel -DeliberagdoCME/CG/MS n°2.598de08/11/21
CrecheNossaSenhoraAuxiliadora- unidadell-DeliberacgioCME/CG/MSn°2.242de04/10/18
Mantenedor:CentroSocial DomBosco-RuaSaoPaulo1.277- Vila Célia
Fone: (67)3351-9705-Site:www.csdb.com.br-E-mail:csdbosco2023@gmail.com



http://www.csdb.com.br/
mailto:contato@csdb.com.br
mailto:csdbosco2023@gmail.com

CentroSocialDomBosco

QY’Q CrecheNossaSenhoraAuxiliadora
1 X Utilidade Publica Estadual Lei N°. Lei 2.617 de 05 demaio de
CSDB 2003 UtilidadePublicaMunicipalLei N°.Lei

3.962de09dejulhode2002 CNPJ: 03.236.126/0001-58
e Transferéncia do beneficiado.

¢ Renda per capita familiar maior que um salario e meio (referéncia: salario minimo
vigente no periodo de selecao).

¢ Incoeréncia entre os dados informados e inautenticidade dos documentos

apresentados e falsidade de informacgao prestada pelo declarante.

o Medida disciplinar prevista no Regimento interno da Instituig¢ao.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

A participagao no presente Processo Seletivo implica ciéncia e aceitagao integral das normas
estabelecidas neste Edital.

Os casos omissos serdao analisados pela Direcdao do Centro Social Dom Bosco — CSDB, observadas a

legislagao vigente, as normas institucionais e os principios que regem a concessao de bolsas de estudo.

Os responsaveis legais ficam cientes de que a prestacdo de informagdes falsas, a omissao de informacdes
relevantes ou a apresentacdo de documentos falsos ou adulterados poderao acarretar o indeferimento ou
cancelamento da solicitagdo de bolsa de estudo, sem prejuizo das demais medidas administrativas e legais cabiveis,
nos termos do art. 299 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal), que dispde sobre o crime

de falsidade ideologica.

A qualquer momento as datas descritas acima poderao sofrer mudancas, sendo divulgadas oficialmente
através do site do Centro Social Dom Bosco.site: www.csdb.com. br

O presente Edital entra em vigor na data de sua publicagao e tera validade para o processo de
renovagao e concessdo de bolsas de estudo referente ao ano letivo de 2027.

Campo Grande/MS, de setembro de 2026

g [ \? L
é‘ C)rv O Cetman \ X QA
Edson Cardoso Colman Raquel de%ujo S. Raysaro
PRESIDENTE DIRETORA PEDAGOGICA

13
CrecheNossaSenhoraAuxiliadora - unidadel -DeliberagioCME/CG/MS n°2.598de08/11/21
CrecheNossaSenhoraAuxiliadora- unidadell-DeliberacioCME/CG/MSn°2.242de04/10/18
Mantenedor:CentroSocial DomBosco-RuaSaoPaulo1.277- Vila Célia
Fone: (67)3351-9705-Site:www.csdb.com.br-E-mail:csdbosco2023@gmail.com



FAR

CentroSocialDomBosco

CrecheNossaSenhoraAuxiliadora

Utilidade Publica Estadual Lei N°. Lei 2.617 de 05 demaio de

CSDB 2003 UtilidadePublicaMunicipalLei N°.Lei
bob A 3.962de09dejulhode2002 CNPJ: 03.236.126/0001-58
ANEXOI
FICHA SOCIOECONOMICA
1. DADOS PESSOAIS
NOME DA CRIANCA:
CPF:
CERTIDAO DE NASCIMENTO:
ENDERECO: No
BAIRRO: CEP:
FONE:
DATADENASC: / / | SEXO: | CIDADE:
NOME DA MAE:
NOME DO PAI:
RESPONSAVEL LEGAL:
2. QUAL O MEIO DE TRANSPORTE UTILIZADO NO PERCURSO DA RESIDENCIA/CRECHE?
Apé Bicicleta Motocicleta | Carona | Carro | Coletivo Outros
3. COMPOSICAO FAMILIAR:
RendaMensal
Nome Profissao/Func¢ao (NAO PREENCHER) | Parentesco EstadoCivil Idade
Qtedepessoas: Renda da Familia:(NAo PREENCHER) Renda Percapta:(NA0 PREENCHER)

4. SITUACAODEMORADIA/IMOVEL:

Proprio/ R$

Cedido.Por quem?

Financiado/R$

Alugado/R$

Ocupacgaolrregular

5.A FAMILIA RECEBE ALGUM BENEFiCIO DO GOVERNO?(COLOCAR O VALOR MENSAL, CasoReceba)

Auxilio Emergencial Vale Renda Bolsa Familia LOAS BPC OUTROS
6. A FAMILIA POSSUI VEICULO? Citar o valor total do tiltimo IPVA pago:
MODELO:Carro ou Moto ANO IPVA/R$ OBSERVACGES
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7.NOME DOS RESPONSAVEIS POR TRAZER/BUSCAR A CRIANCA:

NOME TELEFONE

8. PRINCIPAIS DESPESAS MENSAIS:

DESCRICAO-Fazer Uma média mensal VALORES

Alimentacdo(feira,padaria,mercado,restaurante,acougue,etc.)

Transporte(6nibus,van escolar, gasolina, alcool)

Educacdo(mensalidade escolar,cursos,material didatico,etc.)

Moradia (aluguel, financiamento)

Taxas(agua, luz,telefone, lixo, condominio, gas, etc.)

Saude(convénio médico,medicamentos, dentista,etc.)

9. SITUACAO DA CRIANCA

a)Possui algum problema de saude?

b)Possui alguma deficiéncia?

c)E alérgica a algum alimento ou medica¢do?

d)Ja ficou em outro CEINF? Qual?

e)Informacdes sobre ALIMENTACAO:

10. OUTRAS INFORMACOES: Situacio conjugal dos responsaveis:
( ) Casados
( ) Uniao estavel
( ) Solteiro(a)
( ) Divorciado(a)/Separado(a)
( ) Viuvo(a)
( ) Outro:
11. CONSIDERACOES sobre a Crianca e sua Familia:(NAO PREENCHER)

CampoGrande/MS, de de

AssinaturadoPai/Mae/Responsavel/ OBRIGATORIA
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) ANEXOIl
DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI RENDA MENSAL

(Esta Declaragao para ser valida devera ter Firma Reconhecida em Cartério)

Eu, , RG SSP/
CPF , DECLARO, sob as penas do Artigo 299 do Decreto Lei n°2.848 de

07 de Dezembro de 1940, que nao recebo, atualmente, salarios, proventos, pensoes

alimenticias, aposentadorias, beneficios sociais, comissées, pro-labore, outros
rendimentos do trabalho nao assalariado, rendimentos do mercado informal ou
autonomo, rendimentos auferidos do patriménio e quaisquer outros.
Declaro,ainda,estar ciente sobre a inteira responsabilidade pelas informagoes contidas
neste instrumento, estando ciente de que a omissao ou a apresentacao de informagoes
e/ou documentos falsos ou divergentes implicam no cancelamento da Inscricao no
PROCESSO SELETIVO PARA RENOVAGAO E CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDOS
na Creche Nossa Senhora Auxiliadora (Unidades | e Il) para o ano de 2027. Declaro,
também, estar ciente de que devo informar a Instituicido no caso de alteracao da

situacao acima, apresentando a documentacao comprobatoria.

Assinaturado Declarante /OBRIGATORIA

CampoGrande/MS, de de
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_ ANEXO Il
DECLARACAO DE RENDA INFORMAL

(Esta Declaragao para ser valida devera ter Firma Reconhecida em Cartério)

Eu, RG SSP/
,CPF , DECLARO, sob as penas do Artigo 299 do DecretolLei n°

2.848 de 07 de Dezembro de 1940 que, exerco atividade informal/autbnoma renumerada

e sem registro em CTPS e também nao possuo rendimentos de Pessoa Juridica. Meus
rendimentos auferidos do mercado informal/autébnomo se aproxima do valor mensal

de R$ (fazer média dos ultimos seis meses). Exercendo as

seguintes atividades:

Declaro, ainda, estar ciente sobre ainteira responsabilidade pelas informago6es contidas
neste instrumento,estando ciente deque a omissao ou a apresentagcido de
informacoese/ou documentos falsos ou divergentes implicam no cancelamento da
Inscrigio no PROCESSO SELETIVO PARA RENOVAGAO E CONCESSAO DE BOLSAS
DE ESTUDOS na Creche

Nossa Senhora Auxiliadora (Unidades | e Il) para o ano de 2027. Declaro, também, estar
ciente de que devo informar a Instituicdo no caso de alteracao da situacao acima,

apresentando a documentagcao comprobatoéria.

Assinaturado Declarante/ OBRIGATORIA

CampoGrande/MS, de de
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) ANEXOIV ) ,
DECLARAGAO DE RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA

Eu, RG
SSP/ ,CPF ,DECLARO,sob as penas do
Artigo 299 do Decreto Lei n° 2.848 de 07 de Dezembro de 1940: Art. 299, que recebo

mensalmente como valor de R$ a titulo de pensao alimenticia

mensal para meus (suas) filhos (as):

1.

2.

3.

Declaro, ainda, estar ciente sobre a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas
neste instrumento,estando ciente deque a omissao ou a apresentagcao de informacoes
e/ou documentos falsos ou divergentes implicam no cancelamento da Inscricao no
PROCESSO SELETIVO PARA RENOVAGCAO ou CONCESSAO DE BOLSAS DE
ESTUDOS na Creche

Nossa Senhora Auxiliadora (Unidades | e ll) para o ano de 2027. Declaro, também, estar
ciente de que devo informar a Instituicido no caso de alteragcdo da situagcdo acima,

apresentando a documentagcao comprobatoéria.

Assinaturado Declarante/ OBRIGATORIA

CampoGrande/MS, de de
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PROTOCOLO DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA MATRICULA
E REMATRICULA — ANO LETIVO 2027

Senhores Pais e/ou Responsaveis,

Para a efetivagao da matricula ou rematricula para o ano letivo de 2027, solicitamos a
apresentacao dos documentos abaixo relacionados.

A documentacao devera ser apresentada dentro do prazo estabelecido pela Instituicao,
sendo de responsabilidade dos pais e/ou responsaveis manter os dados cadastrais da
criancga e da familia atualizados e completos.

A Secretaria Escolar realizara a conferéncia da documentacao e podera solicitar documentos
complementares quando necessarios a regularizacao da matricula, a comprovacgao da
responsabilidade legal sobre a crianga ou ao adequado atendimento de suas necessidades.

1. DOCUMENTOS DA CRIANCA

[0 Certidao de Nascimento — copia e original para conferéncia;

0 CPF da crianga — copia;

0 RG da crianga, se possuir — copia;

O FOTO 3X4 ATUALIZADA

[0 Cartao Nacional de Saude — Cartao SUS — copia;

I Carteira de Vacinagao atualizada — cépia;

0 Comprovante/Declaracao de vacinagao, quando exigivel;

[0 Comprovante de residéncia atualizado do responsavel/familia;

O Laudo, relatério ou documento médico, quando houver condi¢ao de saude, deficiéncia ou
necessidade especifica que deva ser informada a Instituicao;

0 Documentacao referente a alergias, intolerancias ou restrigées alimentares, quando houver;

[0 Receitas, orientagoes ou relatérios de profissionais de satde, quando necessarios para garantir os
cuidados adequados durante a permanéncia da crian¢a na Instituicao.

2. DOCUMENTOS DOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS
0 Documento oficial de identificagao com foto — RG ou equivalente; cépia;
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0 CPF; copia;

0 Comprovante de residéncia atualizado; cépia;

0 Certidao de Casamento, quando aplicavel; copia;

[0 Declaracao de Uniao Estavel, quando aplicavel; copia;

0 Documento de separagao ou divorcio, quando aplicavel; copia;

0 Documento judicial de Guarda, Tutela ou Curatela, quando aplicavel; copia;

0 Documento de identificacdao do responsavel legal, quando este nao for pai ou mae da crianca.
copia;

0 Documentacao referente a necessidades educacionais especificas, quando houver;

0 Documentacao referente a beneficios sociais governo estadual ou federal, quando solicitada para
finalidade especifica da Instituicao.

[0 Autorizagao para retirada da crianga, com nome e documento das pessoas autorizadas;
O 03 ultimos holerites
[0 CTPS Digital, para comprovacao da inexisténcia de vinculo empregaticio formal;

[0 Declaragao de renda, informando a atividade exercida, o valor médio da renda mensal e a origem dos
rendimentos;

0 Extratos bancarios dos ultimos 06 (seis) meses, de todas as contas de titularidade do responsavel e,
quando aplicavel, dos demais integrantes do grupo familiar;

O Quando exercer atividade como auténomo(a), profissional liberal ou trabalhador(a) informal,
apresentar, quando houver, documentos que comprovem a atividade e/ou os rendimentos, tais como
recibos, notas fiscais, comprovantes de pagamentos, contratos de prestagao de servigos ou outros
documentos pertinentes; ou declaragao reconhecida em cartério.

[0 Caso nao possua nenhuma renda, apresentar Declaracao de Auséncia de Renda, informando que nao
exerce atividade remunerada e nao possui rendimentos no periodo.

O “Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica (DIRPF), quando obrigado a declarar; ou, para
aqueles que nao estiverem obrigados a declarar, Declaracao de Isen¢ao do Imposto de Renda,
devidamente preenchida e assinada pelo préprio interessado, conforme modelo disponibilizado pela
Receita Federal.

ORIENTAGAO IMPORTANTE:
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CentroSocialDomBosco

Q*Q CrecheNossaSenhoraAuxiliadora
1 X Utilidade Publica Estadual Lei N°. Lei 2.617 de 05 demaio de
CSDB 2003 UtilidadePublicaMunicipalLei N°.Lei

3.962de09dejulhode2002 CNPJ: 03.236.126/0001-58
Os documentos solicitados serao exclusivamente para analise socioeconémica do grupo
familiar e avaliagao dos critérios para concessao/renovagao da bolsa, observando a
legislacao aplicavel e a prote¢ao de dados pessoais.

Todos os documentos solicitados deverao ser apresentados em cépias legiveis e em bom estado de
conservagao, sem cortes, rasuras ou informagoes ocultadas, permitindo a perfeita visualizagao e conferéncia
dos dados. Os documentos originais poderao ser solicitados pela Secretaria Escolar para conferéncia.

Nao serao aceitas copias ilegiveis, incompletas ou que impossibilitem a identificagao das informacodes
necessarias.

Paragrafo unico: A documentagao socioeconémica sera analisada exclusivamente para a finalidade a
que se destina, observados os critérios estabelecidos no Edital de Bolsas de Estudos e a legislagao
aplicavel.
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